
 

 

Stellenausschreibungen 
Dezernat 4.4.1 

 

In der Hochschulverwaltung der Bergischen Universität Wuppertal, 
im Dezernat 5 – Gebäude-, Sicherheits- und Umweltmanagement, 
in der Abteilung 5.3 – Technisches Gebäudemanagement, 
 
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
eine unbefristete Stelle als  
 
Anlagenmechaniker*in für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik 
 
mit 100 % der tariflichen Arbeitszeit 
(Teilzeit ist möglich, bitte geben Sie bei der Bewerbung an, ob Sie auch bzw. nur an einer 
Teilzeitstelle interessiert wären) 
 
zu besetzen. 
 
Stellenwert: E 7 TV-L 
 
 
Fachliche und persönliche Einstellungsvoraussetzungen: 
- Facharbeiterbrief  

- Anlagenmechaniker*in für Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik oder  
- Gas- und Wasserinstallateur*in oder  
- Zentralheizungs- und Lüftungsbauer*in 

- mehrjährige Berufserfahrung in diesem Berufsfeld, auch in Großanlagen oder Industrie, 
Erfahrungen in der Inbetriebnahme von Anlagen, Wartung und Instandhaltung, Kenntnisse in 
Software gestützter Dokumentation von Wartungen und Auftragsabwicklung 

- Schweißkenntnisse 
- Kenntnisse der Normen, gültigen Regeln der Technik, Unfallverhütungsvorschriften und 

Gefahrstoffe 
- Kommunikations- und Teamfähigkeit 
- Führerschein mindestens Klasse B  
 
Aufgaben und Anforderungen: 
- Wartung, Reparatur, Instandsetzung, Erneuerungen und Umbau von Bestandsanlagen in den 

Bereichen Heizung, Sanitär, Kühlwasser, Druckluft, Gas, Wasser- und Abwasseranlagen, 
Abwasseraufbereitungsanlagen sowie Inspektion von Feuerlöschanlagen 

- Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst (mit zusätzlicher Vergütung der Bereitschaftszeiten und 
Zeitgutschrift der geleisteten Stunden sowie Wochenend- und Feiertagszuschlägen) 

 
Die Aufgaben fallen an den verschiedenen Standorten der Bergischen Universität an.  
 
Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen Herr Andreas Moritz (moritz@uni-wuppertal.de). 
 
 
Kennziffer: 24256 
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Dezernat 4.2.1 

 

  
Bewerbungen (mit Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis des erfolgreichen Berufsabschlusses/ 
Facharbeiterbrief, Arbeitszeugnissen, ggf. Nachweis einer Schwerbehinderung) sind grundsätzlich nur 
möglich über das Onlineportal der Bergischen Universität Wuppertal: 
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de. Unvollständige Bewerbungen können nicht 
berücksichtigt werden! 
 
Ansprechpartner für Ihr Anschreiben ist der Dezernent des Dezernates 5, Herr Andreas Moritz. 
 
Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts und von Menschen mit Schwerbehinderung sind 
willkommen. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt 
berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die 
Rechte von Menschen mit einer Schwerbehinderung, bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt 
zu werden, bleiben unberührt. 
 
Bewerbungsfrist: 12.08.2024 

https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de/

