
 
 

Stellenausschreibungen 
Dezernat 4.4.1 
 

Im Dekanat der Fakultät für Architektur und Bauingenieurwesen 
 
ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet bis zu 3 Jahren, 
 
eine Stelle als 
 
Qualitätsbeauftragte*r für Studium und Lehre (QSL) 
 
mit 50 % der tariflichen Arbeitszeit 
 
zu besetzen. 
 
Stellenwert: E 13 TV-L 
 
 
Die Stelle ist dem*der Dekan*in der Fakultät zugeordnet. Qualifikationsziel kann entweder eine 
Promotion in einem in der Fakultät vertretenen Fach sein, welche bei der Bewerbung durch einen 
Zeitplan sowie die Bestätigung der Betreuerin*des Betreuers zu spezifizieren ist, oder das 
Absolvieren des Zertifikatsprogramms der BUW „Qualitätsmanagement in Studium und Lehre“ 
(ZQM)). Eines der beiden Qualifikationsziele wird vorausgesetzt und ist bei der Bewerbung zu 
benennen. Mit dieser ausgeschriebenen Stelle soll das QSL-Team verstärkt werden. 
 
 
Fachliche und persönliche Einstellungsvoraussetzungen: 
- abgeschlossenes Universitätsstudium (Master oder vergleichbar) im Architektur- oder 

Bauingenieur- bzw. Maschinenbaubereich 
- sehr gute Kommunikationsfähigkeit einschließlich sehr gute Deutschkennnisse in Wort in Schrift 
- gute Kenntnisse der Hochschulstrukturen (Gremienarbeit, Unterstützungsangebote) 
- Kenntnisse gängiger Software 
 
Aufgaben und Anforderungen: 
Zu den Dienstaufgaben der QSL- Mitarbeiter*in gehören 
- Kooperation mit zentralen Einrichtungen der Universität zum Qualitätsmanagement 
- aktive und regelmäßige Teilnahme am QSL-Netzwerk und den Sitzungen 
- Weiterqualifizierung und Absolvieren des Zertifikats „Qualitätsmanagement in Studium und Lehre“ 

(ZQM) 
- Behandlung von Beschwerden unter Beachtung des Handlungsleitfadens und unter Verwendung 

des Ticket-Systems (derzeit Znuny) 
- wöchentliche Sprechstunde für Beschwerden von Studierenden (i. d. R. mind. 1 Std.) 
- Durchführung und Bearbeitung der Evaluationsverfahren, nach Bedarf, beispielsweise 
• Vorbereitung und begleitende Arbeiten bei der Erstellung des Bologna-Check-Berichtes 

(Qualitätsbericht), Teilnahme an dezentralen QVK-Sitzungen 
• bei der Konzeptionierung und Umsetzung des Tags des Studiums in der Fakultät bzw. dem Fach 
• bei der Auswertung und Interpretation von Studierenden- und Absolvent*innenbefragungen (Eva-

Quest, KOAB, SiD, eigener Daten) 
- Zuarbeit zu Berichtserstellungen des Dez. 6.2 (z. B. Fortschrittsbericht nach § 3 Absatz 3 des 

Studiumsqualitätsgesetzes) 
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- bei Qualifikationsziel Promotion: Lehrverpflichtung 1 LVS 
- bei Qualifikationsziel Zertifikatsprogramme: Lehrverpflichtung 1 LVS die durch die Sprechstunde 

abgegolten ist 
 
Unterstützung des Prodekan Lehre 
- Pflege von Modulhandbücher und der Prüfungsordnungen inkl. der Durchführung und Bearbeitung 

der Evaluationsverfahren, Akkreditierungs- und Reakkreditierungsverfahren, nach Bedarf 
- Erhebung und Aufbereitung von planungsrelevanten Entwicklungs- und Leistungsdaten für die 

Fakultätsleitung 
- Unterstützung der Studiengänge Architektur und Bauingenieurwesen mit Bezug auf die Profilierung 

und der inhaltlichen und der organisatorischen Vor- und Nachbereitung von Gremiensitzungen und 
Tagungen inkl. der Vorbereitung von entscheidungsreifen Vorlagen 

- Koordinierung der Raum- und Stundenplanung 
- Ergänzung und Pflege der Webseiten und der elektronischen Öffentlichkeitsarbeit im Team, mit 

gängiger Software 
 
Inhaltliche Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen der Prodekan, Herr Prof. Dr.-Ing. Arndt Goldack 
(dekanat.archbau@uni-wuppertal.de). 
 
Es handelt sich um eine Qualifizierungsstelle im Sinne des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes 
(WissZeitVG), die zur Förderung eines Promotionsverfahrens dient und für die Dauer des 
Promotionsverfahrens, jedoch vorerst bis zu 3 Jahren, zu besetzen ist (eine Verlängerung zum 
Abschluss der Promotion ist innerhalb der Befristungsgrenzen des WissZeitVG ggf. möglich) bzw. die 
zur Förderung der wissenschaftlichen oder künstlerischen Qualifizierung besetzt werden kann (die 
Laufzeit des Arbeitsvertrages wird der angestrebten wissenschaftlichen Qualifizierung angemessen 
gestaltet). 
 
 
Kennziffer: 24400 
 
Bewerbungen (mit Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis des erfolgreichen Studienabschlusses, 
Arbeitszeugnissen, ggf. Nachweis einer Schwerbehinderung als PDF-Datei) sind grundsätzlich nur 
möglich über das Onlineportal der Bergischen Universität Wuppertal: 
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de. Unvollständig eingereichte Bewerbungen können 
nicht berücksichtigt werden! 
 
Ansprechpartner für das Anschreiben ist der Prodekan, Herr Prof. Dr.-Ing. Arndt Goldack. 
 
Bewerbungen von Menschen jeglichen Geschlechts sowie von Menschen mit Schwerbehinderung 
und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen sind willkommen. Frauen werden nach Maßgabe 
des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Rechte von Menschen mit einer 
Schwerbehinderung, bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt zu werden, bleiben unberührt. 
 
Bewerbungsfrist: 06.01.2025 
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