BERGISCHE
UNIVERSITAT
WUPPERTAL

Wissenschaftlicher*
Wissenschaftliche Mitarbeiter*in
(Doktorand*Doktorandin)

Die Bergische Universitat Wuppertal ist eine dynamische, vernetzte, forschungs-
orientierte Campusuniversitat. Gemeinsam stellen sich hier mehr als 26.000
Forschende, Lehrende, Studierende und Mitarbeitende den Herausforderungen in
Gesellschaft, Kultur, Bildung, Okonomie, Technik, Natur und Umwelt.

In der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaft, am Lehrstuhl fir Methoden der empirischen
Wirtschafts- und Sozialforschung, suchen wir Unterstitzung.

IHRE AUFGABEN

- Aktive, eigenstandige Forschung im Bereich der empirischen Wirtschafts- und
Sozialforschung mit dem Ziel des Erwerbs einer Promotion; das Promotionsvorhaben
wird ausdricklich unterstitzt

- Teilnahme an internationalen Konferenzen sowie Publikation von
Forschungsergebnissen in internationalen Journalen

- Lehre in Form von Seminaren und Ubungen (max. im Umfang von 3 LVS)

- Mitarbeit bei der Einwerbung von Drittmitteln

- Betreuung von Seminar- sowie Bachelor-/Masterarbeiten

- Beratung von Studierenden bei der Durchfiihrung empirischer Studien

IHR PROFIL

- Uberdurchschnittlicher Abschluss (oder zeitnaher Abschluss bis zum
Einstellungstermin) eines Universitatsstudiums (Master oder vergleichbar) in
Wirtschafts- oder Sozialwissenschaften, vor zugsweise mit Schwerpunkt
Marktforschung/empirische Sozialforschung/Statistik

- Winschenswert sind gute Kenntnisse und Erfahrungen im Umgang mit
Statistiksoftware (z.B. SPSS, JASP, Stata oder R)

- Starkes Interesse an empirischer Forschung und methodischen Fragestellungen bei
der Datenerhebung und -auswertung

- Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch (mind. Niveau C1) und Englisch (mind.
Niveau B2; entspricht i. d. R. dem Niveau, das durch den Erhalt der Allgemeinen
Hochschulreife erreicht wird)

Es handelt sich um eine Qualifizierungsstelle im Sinne des
Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG), die zur Férderung eines
Promotionsverfahrens dient. Die Stelle ist befristet fur die Dauer des
Promotionsverfahrens, jedoch vorerst bis zu 3 Jahren, zu besetzen. Eine Verlangerung

zum Abschluss der Promotion ist innerhalb der Befristungsgrenzen des WissZeitVG ggf.
moglich.

WIR BIETEN IHNEN
Kollegiales und wertschatzendes Miteinander
Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice

30 Urlaubstage und Gleitzeitkonto

> EQ S
el @ 5

Familienfreundliche Arbeitsbedingungen

Beginn
01.12.2025

Dauer
befristet bis zu 3 Jahren

Stellenwert
E 13 TV-L

Umfang
Teilzeit 75 % der tariflichen
Arbeitszeit

Kennziffer
25185

Ansprechpartner®in
Herr Prof. Dr. Dirk Temme
temme@wiwi.uni-wuppertal.de

Bewerbungen iiber
stellenausschreibungen.uni-

wuppertal.de

Bewerbungsfrist
04.08.2025

Betriebliches Gesundheitsmanagement und UniSport
Arbeiten in internationalem Kontext
Grof3es Fort- und Weiterbildungsangebot

Betriebliche Altersvorsorge


mailto:temme@wiwi.uni-wuppertal.de
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de/
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de/

Wissenschaftlicher*
Wissenschaftliche Mitarbeiter*in
(Doktorand*Doktorandin)

An der Bergischen Universitat schatzen wir die individuellen und kulturellen Unter-
schiede unserer Universitatsangehorigen und setzen uns fir Gleichstellung, Chancen-
gerechtigkeit und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Bewerbungen von
Menschen jeglichen Geschlechts sowie von Menschen mit Behinderung sind willkom-
men. Frauen werden nach Maf3gabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW
bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Gruinde iberwiegen. Die Rechte von Menschen mit einer Schwerbehinderung, bei
gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt zu werden, bleiben unberihrt.

Bewerbungen umfassen alle notwendigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf,
Nachweis des abgeschlossenen Hochschulstudiums, Arbeitszeugnisse, ggf. Nachweis
einer Schwerbehinderung). Unvollstédndig eingereichte Bewerbungen kdnnen nicht
bertcksichtigt werden!
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