Wissenschaftliche*r
Mitarbeiter*in (Doktorand*in)

Die Bergische Universitat Wuppertal ist eine dynamische, forschungsorientierte
Campusuniversitat. Getreu ihres Leitmotivs ,Verstehen, Vermitteln, Gestalten* widmet
sie sich den grof3en gesellschaftlichen Herausforderungen in Wissenschaft, Bildung,
Kultur, Wirtschaft, Gesellschaft, Technik und Umwelt. Sie ist aktive Partnerin in den
Netzwerken der Region sowie in nationalen und internationalen Kooperationen. Rund
24.500 Menschen studieren, forschen und arbeiten hier an neun Fakultéten, in teils
interdisziplindren Forschungseinrichtungen oder in der Verwaltung.

In der Fakultat fir Mathematik und Naturwissenschaften, in der Arbeitsgruppe Didaktik
und Geschichte, suchen wir Unterstiitzung.

IHRE AUFGABEN

- Aktive Mitarbeit am Forschungsprojekt ,Mathematik und Universitaten im Zeitalter
der Aufklarung“ und Aufgaben im Lehrstuhl. Das erfordert unter Anderem
Archivarbeit, Mitorganisation von Tagungen und Ahnliches

- Teilnahme am Oberseminar "Geschichte der Mathematik"

IHR PROFIL

- Uberdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium
(Master oder vergleichbar) im Fach Mathematik oder in Wissenschaftsgeschichte,
Geschichte bzw. Wissenschaftsphilosophie

- Eine Schwerpunktsetzung auf die Neuzeit und das Heilige RGmische Reich wére von
Vorteil

- Selbststandiges Arbeiten, personliches Engagement, Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit

- Gute Deutsche und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Sprachkenntnisse im
Latein (schriftlich) waren von Vorteil

Es handelt sich um eine Qualifizierungsstelle im Sinne des Wissenschaftszeitvertrags-
gesetzes (WissZeitVG), die zur Férderung eines Promotionsverfahrens dient. Die Stelle
ist befristet fir die Dauer des Promotionsverfahrens, jedoch vorerst bis zu 3 Jahren, zu

besetzen. Eine Verlangerung zum Abschluss der Promotion ist innerhalb der
Befristungsgrenzen des WissZeitVG ggf. moglich.

WIR BIETEN IHNEN
@ Kollegiales und wertschatzendes Miteinander

@ Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice
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Beginn
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Dauer
befristet bis zu 3 Jahren

Stellenwert
E13TV-L

Umfang
Teilzeit 65 % der tariflichen
Arbeitszeit

Kennziffer
26218

Ansprechpartner
Herr Prof. Dr. Thomas Morel
morel@uni-wuppertal.de

Bewerbungen uber
stellenausschreibungen.uni-

wuppertal.de

Bewerbungsfrist
07.09.2026

Betriebliches Gesundheitsmanagement und UniSport
Arbeiten in internationalem Kontext
Grofdes Fort- und Weiterbildungsangebot

Betriebliche Altersvorsorge
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An der Bergischen Universitat schatzen wir die individuellen und kulturellen Unterschiede unserer Universitatsangehorigen
und setzen uns fir Gleichstellung, Chancengerechtigkeit und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Bewerbungen
von Menschen jeglichen Geschlechts sowie von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellten Personen
sind willkommen. Frauen werden nach Mafigabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berlicksichtigt,
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Gberwiegen. Die Rechte von Menschen mit einer
Schwerbehinderung, bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt zu werden, bleiben unberthrt.

Bewerbungen umfassen alle notwendigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis des abgeschlossenen

Hochschulstudiums, Arbeitszeugnisse, ggf. Nachweis einer Schwerbehinderung). Unvollstandig eingereichte Bewerbungen
kénnen nicht bericksichtigt werden!
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