
 

 

Die Bergische Universität Wuppertal ist eine dynamische, forschungsorientierte 

Campusuniversität. Getreu ihres Leitmotivs „Verstehen, Vermitteln, Gestalten“ 

widmet sie sich den großen gesellschaftlichen Herausforderungen in Wissenschaft, 

Bildung, Kultur, Wirtschaft, Gesellschaft, Technik und Umwelt. Sie ist aktive 

Partnerin in den Netzwerken der Region sowie in nationalen und internationalen 

Kooperationen. Rund 24.500 Menschen studieren, forschen und arbeiten hier an 

neun Fakultäten, in teils interdisziplinären Forschungseinrichtungen oder in der 

Verwaltung. 

In der Fakultät für Mathematik und Naturwissenschaften, in der Arbeitsgruppe 

Didaktik der Chemie, suchen wir Unterstützung. 

Die Abordnungsstelle dient der wissenschaftlichen Qualifizierung (Promotion oder 

Habilitation) von Lehrkräften im Rahmen der Mitwirkung an didaktischen 

Forschungs-, Entwicklungs- und Implementationsvorhaben im Zusammenhang des 

bilingualen Unterrichts. 

 

IHRE AUFGABEN 

- Mit der Abordnung sind Lehraufgaben im Umfang von 9 LVS in der Lehre der 

Lehramtsstudiengänge im Bereich der Didaktik der Chemie vorrangig zu Themen 

des bilingualen Unterrichts verbunden 

- Betreuung der Fachpraktika und Beratung der Studierenden, vorrangig im 

Rahmen des bilingualen Unterrichts 

- Weiterentwicklung der lehramtsbezogenen Studiengänge, insbesondere des 

Studiengangs Master of Education Bilingualer Unterricht 

- Durchführung eigener Forschungsvorhaben in der Didaktik der Chemie, 

vorrangig zum bilingualen Unterricht, die von Prof. Dr. Claudia Bohrmann-Linde 

betreut werden 

- Mitwirkung in der interdisziplinären Arbeitsgruppe sowie dem 

Forschungskolloquium zum bilingualen Lernen und Lehren 

- Mitarbeit bei der Erstellung einer Handreichung für den bilingualen 

Chemieunterricht 

- Mitwirkung an Prüfungen sowie Betreuung von Qualifikationsarbeiten 

- Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung 

IHR PROFIL 

- Unbefristetes Beschäftigungsverhältnis im Schuldienst des Landes NRW mit 

mehrjähriger Berufserfahrung als Lehrer*in an einer Schule 

- Abgeschlossenes Hochschulstudium (1. Staatsexamen oder Master of 

Education) und Staatsexamen in Chemie und Englisch 

- Gute, zumindest aber solide, schnell ausbaufähige Kompetenzen im Einsatz 

digitaler Medien für die Lehre 

- Interesse und Bereitschaft zur Weiterqualifikation im Bereich des fachlichen und 

sprachlichen Lernens in zwei- und mehrsprachigen Kontexten (z. B. bilingualer 

Sachfachunterricht) 

- Deutschkenntnisse mindestens auf dem Niveau C1 

     Beginn 

zum 01.02.2027 

Dauer 

befristet auf die Dauer von vier Jahren 

(§ 42 HG NRW) 

Stellenwert 

A 13 / A 14 / A 15 LBesG NRW 

Kennziffer 

26273 

Ansprechpartnerin 

Frau Prof. Dr. Claudia Bohrmann-Linde 

bohrmann@uni-wuppertal.de 

Bewerbungen über  

stellenausschreibungen.uni-

wuppertal.de 

Bewerbungsfrist 

19.10.2026 

Abgeordneten Lehrkraft (w/m/d) 
(gem. § 42 HG) für das Fach 

„Chemie“ 

mailto:bohrmann@uni-wuppertal.de
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de/
https://stellenausschreibungen.uni-wuppertal.de/


 

 

 

An der Bergischen Universität schätzen wir die individuellen und kulturellen Unterschiede unserer Universitätsangehörigen und 

setzen uns für Gleichstellung, Chancengerechtigkeit und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein. Bewerbungen von 

Menschen jeglichen Geschlechts sowie von Menschen mit Schwerbehinderung und ihnen gleichgestellten Personen sind 

willkommen. Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in 

der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. Die Rechte von Menschen mit einer Schwerbehinderung, bei 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt zu werden, bleiben unberührt. 

Bewerbungen sind mit allen notwendigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Nachweis des abgeschlossenen 

Hochschulstudiums, Arbeitszeugnisse, ggf. Nachweis einer Schwerbehinderung) einzureichen. Unvollständig eingereichte 

Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden! Aus datenschutzrechtlichen Gründen sind Bewerbungen per Mail leider nicht 

zulässig. 

      

 

WIR BIETEN IHNEN 

 
Kollegiales und wertschätzendes Miteinander 

 
Betriebliches Gesundheitsmanagement und UniSport 

 
Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice 

 
Großes Fort- und Weiterbildungsangebot  

 
30 Urlaubstage  

 
Arbeiten in internationalem Kontext 

 
Familienfreundliche Arbeitsbedingungen 

 
Sichere und attraktive Besoldungsstruktur 

 

 

 

 


